Stadt Karlsruhe
Amt fir Hochbau und Gebaudew irtschaft

Karlsruhe - innovativ, jung und lebendig. UNESCO-Stadt der Medienkunst, Stadt des Rechts, digitale Zukunftskommune. Fihrend in
Technologie und Wissenschaft — eine w eltoffene Stadt mit hoher Lebensqualitdt und ausgezeichneter Mobilitat. Attraktive Arbeitgeberin mit
groRer Jobsicherheit fur nahezu 7.000 Mitarbeiter*innen. Mit vielféltigsten Berufen, immer fur die Menschen in der Stadt.

Technische*r Sachbearbeiter*in Heizungs-,
Luftungs- und Klimatechnik

Das Amt fur Hochbau und Geb&udew irtschaft sucht Sie als technische*n Sachbearbeiter*in im Bereich Heizungs-, Luftungs- und
Klimatechnik zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit (Tandem). Die Stelle bietet je nach Qualifikation und Berufserfahrung

Entw icklungsméglichkeiten bis Entgeltgruppe 9b TVE6D.

lhre Aufgaben

m Anlagenverantw ortung fur Anlagen der Heizungs-, Liftungs-
und Klimatechnik (HLK) und Geb&udeautoation (GA)

m Veranlassung von Prifungen, Wartungen und
Instandsetzungen im Rahmen der Bauunterhaltung

m Aufbau eines MaRnahmenkataloges mit nachvollziehbaren
Prioritaten sow ie Sicherstellung der Umsetzung

m TurnusmaRige Erneuerung der stadtischen Heizungsanlagen
gemal des Gebaudeenergiegesetzes (GEG) sow ie Mitw irkung
an der Umsetzung der Klimaschutzziele

m Sicherstellung der Rechtssicherheit im Betrieb

m Mitarbeit in gew erkelibergreifenden Arbeitsgruppen zur
w eiteren Strukturierung der internen Arbeitsablaufe

Ihr Profil

m Abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprifte*r
Techniker*in der Fachrichtung HLK oder Versorgungstechnik
oder eine vergleichbare Qualifikation

m Einschlagige Berufserfahrung auf Bauherrenseite ist
w unschensw ert

m Kenntnisse der einschlagigen Normen und Richtlinien,
insbesondere des GEG

m Grundkenntnisse im Projektmanagement sow ie in der HOAl und
der VOB sind w tinschensw ert

m Personliches Engagement, gew issenhafte und strukturierte
Arbeitsw eise, Organisationsgeschick

m Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit sow ie
Verhandlungsgeschick

m Versierter Umgang mit dem PC und den géngigen
Officeprogrammen

Wir bieten

Ein spannendes und abw echslungsreiches Aufgabenfeld mit
gesellschaftlicher Relevanz

Flexible Arbeitszeitmodelle und die individuelle Balance von
Beruf und Privatleben

Kinderbetreuungsmadglichkeiten in unserem Betriebskindergarten

Eine zukunftsorientierte Personalentw icklung mit attraktiven
Weiterbildungsmdglichkeiten

Eine betriebliche Altersversorgung
Ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement

Kollegiale Zusammenarbeit im Team und ein Arbeitsklima
orientiert an unseren Leitlinien fir Fihrung und Zusammenarbeit

Sind Sie interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre Bew erbung bis spétestens
05.12.2021 gerne online auf unserem Bew erbungsportal oder
senden Sie uns Ihre Bew erbungsunterlagen unter Kennziffer
260.21.025 an:

Stadt Karlsruhe, Amt fir Hochbau und Geb&audew irtschaft, 76124
Karlsruhe

Weitere Auskunfte erteilt lhnen gerne: Judith von Heymann, Leiterin
Objektteam Ost, Telefon 0721 133-2770, oder Fabienne Wenz,
Personal und Organisation, Telefon 0721 133-2651
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Erfahren Sie mehr unter:
www.karlsruhe.de/karriere
Die Stadt Karlsruhe engagiert sich fiir Chancengleichheit. Karlsruhe
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https://karlsruhe.bewerbung.dvvbw.de/jobs/6179/applicant/new

